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CONTRAT  

 

Poste à pourvoir dès que possible, tous statuts de plein exercice envisageables.  

 

 

DESCRIPTIF 

Environnement :  

Le centre hospitalier de Roanne, proche et facilement accessible depuis Saint-Etienne, Lyon et 

Clermont-Ferrand, est le 5ème établissement de santé publique (hors CHU) de la région Auvergne-

Rhône-Alpes. L’autoroute pour Lyon, St-Etienne et Clermont-Ferrand est à proximité.  

L’établissement est implanté sur une communauté urbaine de 100 000 habitants ; il est l’hôpital de 

référence d’un bassin de 180 000 habitants. Il dispose d’une gamme complète d’offre de prise en 

charge en MCO, SSR, USLD, HAD, EHPAD et psychiatrie. 

Son plateau technique, neuf, intègre notamment une réanimation, une USIC et une unité de soins 

continus. L’hôpital est siège d’un SAMU/SMUR, et dispose d’une structure d’urgences qui compte 

plus de 40 000 passages annuels (urgences générales, urgences pédiatriques et gynécologiques). 

 

Le service de Médecine Gériatrique du centre hospitalier de Roanne comprend 25 lits et travaille en 

collaboration avec le SSR gériatrique de la filière situé sur le site de Bonvert.  

Ce service fait partie du pôle de gériatrie comprenant un SSR gériatrique (76 lits), une USLD (75 

lits), une unité d’hébergement renforcée (15 lits), une unité mobile de gériatrie intra et extra 

hospitalière et une hospitalisation à domicile. 

 

 

Description du poste :  

Le service de court séjour gériatrique a vocation à accueillir des patients âgés de plus de 75 ans, 

souvent poly-pathologiques et à haut risque de dépendance physique, psychique et sociale.  

 

Le recrutement des patients provient en grande partie du service des urgences et pour une partie, 

en admission directe, soit à la demande du médecin traitant soit à la demande d’un service de 

l’hôpital, pour des bilans courts, soit gériatriques, soit de pathologies précises, soit en pré-

opératoire. Il existe aussi la possibilité de mutation inter-service après avis de l’équipe mobile de 

gériatrie.  

 

L’équipe médicale comporte 3 praticiens hospitaliers, présents de 8h30 à 18h30 du lundi au 

vendredi et d’une équipe paramédicale composée d’infirmières, aide soignantes et agents et cadre 

de santé, kinésithérapeute, assistante sociale, diététicienne, psychologue. 

 

Les médecins assurent la permanence des soins par roulement les samedis matin (1 sur 3) et les 

dimanches avec une aide extérieure (1 sur 5). 

 

 

 

 

 

 

Médecin gériatre – service de gériatrie aigüe (H/F) 
 

Offre de recrutement  
Personnel médical 
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Activité :  

 

Les pathologies les plus fréquentes sont : les troubles comportementaux des maladies neuro-

dégénératives, les troubles psychotiques d’apparition tardive, la dépression, l’altération de l’état 

général, bilan de chute, bilan d’anémie, sepsis divers etc. 

 

Les services de médecine du pôle organisent une fois par mois une revue de bibliographie et 

parlent de cas ayant posé problème ou soulevant un sujet intéressant. 

 

 

CONDITIONS 

 
Poste ouvert à un médecin gériatre ayant la plénitude d’exercice en France ou en cours d’inscription à l’ordre 
des médecins.  
 
Poste ouvert également à un praticien spécialiste en médecine générale présentant une formation 
complémentaire en gériatrie (DU ou capacité), ou une expérience significative dans un service similaire. 
 

 

 

PERSONNES À CONTACTER 

 
Les candidatures et C.V. sont à adresser à la direction des affaires médicales à l'adresse mail suivante : 
jeremie.guerin@ch-roanne.fr, tél : 04 77 44 33 04. 

 


