Offre de recrutement
Personnel non medical

MISSIONS PRINCIPALES

Sous la responsabilité du cadre de santé et du cadre supérieur de santé du péle de
médecine intensive et vasculaire, vos principales missions seront les suivantes :

» accueil, accompagnement et informations des familles et des proches du patient décédé,
* transport des corps du lieu d’hospitalisation a la chambre mortuaire de |'établissement,
» installation dans un espace a basse température,

» préparation du matériel en vue de la réalisation éventuelle d’une autopsie et des
prélévements,

» gestion des feetus, des pieces anatomiques et dispositifs médicaux implantables en vue de
leur élimination,

» préparation du corps et réalisation des soins post-mortem hors soins de conservation,
» préparation des salles de présentation,

» présentation du corps dans un lieu adapté en vue du recueillement,

» accueil des agents des entreprises de pompes funébres en vue de la mise en biére,

= nettoyage et entretien des locaux et du matériel de la chambre mortuaire,

* recueil et enregistrement de données administratives et médicales.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste a pourvoir a temps complet a compter du 01/08/2019.
e CDD / mutation / CDI.

e Rémunération selon profil et expérience professionnelle.

PROFIL

Titulaire du dipléme aide-soignant, vous avez une bonne résistance au stress et avez une
bonne gestion de vos émotions. Vous appréciez le travail en équipe et vous possédez un
excellent relationnel vous permettant de créer et développer une relation de confiance avec
I'entourage du patient décédé.

CONTACTS
Les candidatures (C.V. et lettre de motivation) sont a adresser a Chloé VULPAS, Responsable
ressources humaines a l’adresse suivante : candidatures@ch-roanne.fr
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